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Положение о родительском клубе «Заботливые родители» 

 

Настоящее положение разработано в целях регулирования деятельности 

родительского клуба «Заботливые родители» в муниципальном бюджетном 

дошкольном образовательном учреждении детский сад № 40. 

 

Клуб создается с целью установления тесного сотрудничества детского сада 

и семьи в вопросах преемственности воспитания детей дошкольного возраста 

и создания системы социально-психологического сопровождения родителей 

в процессе успешной социализации ребенка в период дошкольного детства. 

Основной задачей клуба является формирование у родителей осознанного 

подхода к воспитанию детей, повышение их педагогической компетентности 

и обеспечение комплексной поддержки в вопросах воспитания и развития 

детей. 

 

Основания для создания клуба 

 Современные родители испытывают острый дефицит времени, подвержены 

постоянному стрессу, страдают от избытка информации и недостатка знаний 

в области воспитания, что значительно осложняет их взаимодействие с 

собственными детьми и персоналом детского сада. 

  Созданию клуба предшествовали наблюдения за состоянием 

взаимодействия между родителями и образовательным учреждением, 

выявлены следующие ключевые аспекты: 

 

1. Ограниченная информационная поддержка родителей в вопросах воспитания 

и развития детей. 

2. Недостаточное использование потенциала образовательного учреждения для 

повышения уровня компетентности родителей. 

3. Потребность в объединение  усилий педагогов и родителей для достижения 

высоких результатов в воспитании и развитии детей. 

4. Оказание социально-психологической помощи и поддержки родителям в 

вопросах воспитания дошкольников. 

5. Для  получить консультации специалистов: педагога-психолога, учителя-

логопеда, инструктора по ФИЗО, музыкального руководителя, медсестры 

МБДОУ 

Основными принципами работы клуба «Заботливые родители» являются:- 

добровольность, компетентность, соблюдение педагогической этики, 

конфиденциальность. 

 

Участниками Клуба: являются родители детей, дети, педагоги, педагог-

психолог. 

Цель и задачи клуба 

 



Цель клуба: Укрепление взаимосвязи между семьей и образовательным 

учреждением, предоставление всесторонней поддержки и повышение 

компетентности родителей в вопросах воспитания и развития детей. 

 

Задачи клуба: 

1. Повышение педагогической культуры родителей и совершенствование 

условий воспитания ребенка в семье и в детском саду. 

2. Формирование единой стратегии воспитания и развития детей, 

соответствующей современным требованиям и стандартам. 

3. Оказание индивидуальной консультативной помощи родителям в решении 

конкретных проблем воспитания и развития детей. 

4. укрепление семейных традиций и связи поколений . 

5. Воспитание нового поколения здоровых людей, имеющих активную 

созидательную жизненную позицию. 

6. Объединение семей единомышленников, создание сплоченного коллектива 

друзей. 

 

Направления деятельности клуба 
 

Клуб реализует свою деятельность по следующим основным направлениям: 

1. Информационно-просветительская деятельность. 

2. Консультационная помощь родителям и специалистам. 

3. Проведение массовых мероприятий и акций. 

4. Организация открытых обсуждений и дискуссий по актуальным вопросам 

воспитания и развития детей. 

 

Организация деятельности клуба 

 

Работа клуба построена на принципах добровольности, открытости и 

коллегиальности. Клуб собирается регулярно, минимум один раз в месяц, и 

предполагает разнообразные формы взаимодействия: 

● публичные лекции и презентации экспертов; 

● тренинги и мастер-классы для родителей; 

● семинары и дискуссии с привлечением внешних специалистов; 

● открытые занятия и демонстрации эффективных практик воспитания и 

развития детей. 

 

Каждый участник клуба получает полную свободу выбора формы участия и 

направления деятельности. Это позволяет учитывать интересы и потребности 

всех категорий родителей и создает условия для максимальной 

вовлеченности в деятельность клуба. 

 

Права и обязанности членов клуба 
1. Свобода входа и выхода из состава клуба. 

2. Участие в определении содержания и формата мероприятий клуба. 



3. Доступ к специализированной информации и консультациям специалистов. 

4. Получение консультационных услуг по индивидуальным вопросам 

воспитания и развития детей. 

5. Возможность представлять свои идеи и предложения для обсуждения на 

заседаниях клуба. 

 

Обязанности членов клуба: 

6. Регулярное участие в мероприятиях клуба. 

7. Активное взаимодействие с другими членами клуба и специалистами. 

8. Уважительное отношение к мнению и опыту других участников клуба. 

9. Осуществление взаимоподдержки и конструктивного сотрудничества. 

 

Для обеспечения эффективности деятельности клуба используются 

следующие механизмы: 
10. Открытые диалоги и обсуждения, позволяющие оперативно реагировать на 

запросы и пожелания родителей. 

11. Использование дистанционных форматов взаимодействия, включая онлайн-

консультации и вебинары. 

12. Применение цифровых платформ для распространения информации и 

привлечения широкой аудитории. 

13. Регулярные отчёты о проделанной работе и анонсирование предстоящих 

мероприятий. 

 

Ожидаемые результаты 
 

1. Повышение уровня компетентности родителей в вопросах воспитания и 

развития детей. 

2. Формирование устойчивого доверия и партнерских отношений между семьей 

и образовательным учреждением. 

3. Значительное сокращение количества проблемных ситуаций в вопросах 

воспитания и развития детей. 

4. Создание единого пространства для обмена опытом и лучшими практиками 

воспитания и развития детей. 

 

Оценка эффективности деятельности клуба 

 

Для объективной оценки эффективности деятельности клуба используется 

следующая методика: 

1. привлечение родителей детей дошкольного возраста к осознанному 

воспитанию своих детей, совместно с психолого-логопедической службой 

ДОУ; 

- становление партнерских, доверительных отношений между ДОУ и 

семьями воспитанников; 

- решение конкретных проблем в вопросах воспитания и развития детей 

на этапе    дошкольного детства; 



- повышение уровня психолого-педагогической компетентности 

родителей в вопросах воспитания и обучения детей. 

2. Формировать умения: 

- диагностические (умение определять уровень развития своего ребенка 

(через тесты); 

- прогностические (видеть перспективу развития своего ребенка) ; 

- гностические (анализировать свои знания и применять их в практику 

воспитания ребенка); 

- коммуникативные (умение общаться с детьми, родителями и 

сотрудниками ДОУ); 

3. Формировать готовность к рефлексии собственной воспитательной 

деятельности. 

2. Права и обязанности участников клуба «Заботливые родители» 

Нормативно-правовая база 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

- Конституция Российской Федерации. 

Права родителей — членов клуба 

Родители — члены клуба «Заботливые родители» имеют право: 

- Получать квалифицированную консультативную помощь по вопросам 

воспитания детей, обучению, развитию и адаптации ребенка в детском 

саду. 

- Получать практическую помощь в организации домашних занятий с 

детьми. 

- Высказывать свое мнение и обмениваться опытом воспитания детей. 

- Давать оценку эффективности работы клуба в целом и по отдельным 

вопросам. 

- Участвовать в планировании работы клуба. 

ДОУ имеет право: 

    Вносить коррективы в план работы клуба «Заботливые родители» в 

зависимости от возникающих проблем, запросов родителей и актуальности 

предыдущего заседания. Любые изменения и дополнения в данное 

положение принимаются решением администрации детского сада и 

утверждаются общим собранием клуба.   

 

 

ДОУ обязано: 



- Руководствоваться Конституцией Российской Федерации и 

федеральными законами РФ в своей деятельности. 

- Соблюдать Конвенцию о правах ребенка и Семейный кодекс РФ. 

- Планировать работу клуба в соответствии с запросами родителей и 

особенностями психического развития детей младшего дошкольного 

возраста. 

- Предоставлять квалифицированную консультативную и практическую 

помощь родителям. 

- Соблюдать принцип конфиденциальности при решении возникающих 

проблем семейного воспитания. 

Обязанности родителей — членов клуба 

- Соблюдать Конвенцию о правах ребенка, Конституцию РФ и 

Семейный кодекс РФ. 

- Уважительно относиться к мнению других участников клуба при 

обсуждении вопросов воспитания детей. 

- Принять активное участие в заседаниях клуба. 

 

Система мониторинга и оценивания 
- Анкетирование родителей. 

- Наблюдения за поведением детей. 

- Сбор отзывов и предложений 

По итогам ежегодной оценки разрабатываются планы дальнейших 

мероприятий и определяются перспективы развития клуба. 

 

Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения 

руководителем образовательного учреждения и распространяется на весь 

срок существования клуба. 

 

Приложение: образец анкеты для оценки работы клуба. 

 

Анкета для родителей 
 

1. Какие мероприятия, проведённые в течение года, вам понравились? 

 

2. Что нового и интересного вы узнали для себя? 

 

3. Какие изменения хотели бы видеть в работе клуба? 

 

4. Что ещё хотели бы предложить клубу? 

 

5. Хотели бы продолжить работу клуба в следующем учебном году? 

Да/Нет 


